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PORTARIA N¢ 2.864, DE 24 DE AGOSTO DE 2005.




O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGCAO, no uso de suas atribuigbes, considerando o disposto na Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 e a Portaria n® 4.361, de 29 de dezembro de 2004, resolve:

Art. 1?2 As instituicdbes de educacdo superior deverao tornar publicas e manter atualizadas, em péagina eletrénica prépria, as
condi¢des de oferta dos cursos por elas ministrados.

Paragrafo Unico. Das condigdes de ofertas dos cursos superiores deverao constar, no minimo, as seguintes informacoes:

| - edital de convocacao do vestibular, com a data de publicacdo em DOU;

Il - relagao dos dirigentes da instituicdo, inclusive coordenadores de cursos efetivamente em exercicio;

[l - programa de cada curso oferecido e demais componentes curriculares, sua duragao, requisitos e critérios de avaliagao;

IV - relacdo nominal do corpo docente de cada curso, indicando a area de conhecimento, titulacdo e qualificacdo profissional e
regime de trabalho;

V - descricao da biblioteca quanto ao seu acervo de livros e periddicos, por area de conhecimento, politica de atualizagao e
informatizagao, area fisica disponivel e formas de acesso e utilizagao;

VI - descricdo dos laboratérios instalados, por area de conhecimento a que se destinam, area fisica disponivel e equipamentos
instalados;

VIl - descricao da infra-estrutura de informatica a disposi¢ao dos cursos e das formas de acesso as redes de informacao;

VIII - relagao de cursos reconhecidos, citando o ato legal de reconhecimento, e dos cursos em processo de reconhecimento, citando
o ato legal de autorizagao;

IX - resultados obtidos nas ultimas avaliagdes realizadas pelo Ministério da Educagao, quando houver;

X - valor corrente das mensalidades por curso e/ou habilitacéo;

XI - valor corrente das taxas de matricula e outros encargos financeiros a serem assumidos pelos alunos;

XII - formas de reajuste vigente dos encargos financeiros citados nos incisos X e XI.

Art. 2° O enderego eletrénico da pagina a que se refere o art. 1° devera ser informado a Coordenacao-Geral de Orientacdo e
Controle da Secretaria de Educagao Superior, no prazo de 30 dias, contados a partir da publicacao desta Portaria.

Art. 32 As instituicoes de educagao superior deverdo manter atualizado junto a Secretaria de Educacdo Superior o endereco
eletrénico a que se refere o Art. 2° desta portaria.

Art. 4° O nao cumprimento do disposto nesta Portaria implicara sindicancia pelo Ministério da Educacdo com vistas a apuracao da
regularidade da oferta de cursos superiores, podendo resultar na revogacdo dos atos de autorizacdo ou de reconhecimento dos
Cursos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Portaria n® 971, de 22 de agosto de 1997 e demais
disposicoes em contrario.

FERNANDO HADDAD

(DOU Ne 164, 25/8/2005, SECAO 1, P. 10)
| - edital de convocacao do vestibular, com a data de publicacao em DOU;

FACULDADE MORUMBI SUL DE SAO PAULO
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO/2011



A Diretora Académica da Faculdade Morumbi Sul de Sao Paulo no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o aprovado pela
Comissdo Organizadora de Processos Seletivos, e obedecendo ao disposto na legislacdo pertinente, faz saber aos interessados as normas que,
regulamentam o Processo Seletivo de Admissdo no segundo semestre de 2011 nos seguintes cursos: preenchimento de 93 vagas no periodo
noturno, no Bacharelado em Administracdo, reconhecido mediante Portaria MEC n.° 567/2004, publicada no D.O.U. em 12-03-2004.
Preenchimento de 69 vagas no periodo noturno, no Curso de Pedagogia, reconhecido mediante Portaria MEC n.° 3074/2005, publicada no
D.O.U. em 12-09-2005. Preenchimento de 43 vagas no periodo noturno, Tecnologia em Gestdo da Qualidade, reconhecido mediante Portaria
MEC n.° 3.884/2005, publicada no D.O.U. em 14-11-2005; preenchimento de 35 vagas no periodo noturno, Tecnologia em Recursos Humanos,
autorizado mediante Portaria MEC n.° 29/2006, publicada no D.O.U. em 22-06-2006, e preenchimento de 50 vagas no periodo noturno,
Tecnologia em Redes de Computadores, autorizado mediante Portaria MEC n.° 2028/2002, publicada no D.O.U. em 15-07-2002. 1) DO
PROCESSO, o Processo Seletivo do 2° semestre/2011 serd realizado nos dias 28/05/2011 e 18/06/2011 (vagas totais), e nos dias 02/07/2011 e
30/07/2011 (vagas remanescentes). 2) DAS INSCRICOES, as inscri¢des devem ser feitas nos periodos compreendidos entre 09/05/2011 a
27/05/2011 (vagas totais), de 30/05/2011 a 17/06/2011 (vagas totais) e de 20/06/2011 a 01/07/2011 (vagas remanescentes) e de 04/07/2011 a
29/07/2011 (vagas remanescentes) respectivamente na secretaria da Faculdade Morumbi Sul, Rua Nossa Senhora do Bom Conselho, 351-
Morumbi Sul - Sdo Paulo ou pela Internet, mediante o preenchimento de requerimento préprio e apresentacdo da documentacdo legalmente
exigivel. 3) Normas de acesso: A Faculdade Morumbi Sul destinam até 40% das vagas autorizadas para cada curso aos candidatos que prestaram
o ENEM e obtiveram nota superior a 40 pontos na parte objetiva e também na redacdo, obedecidos os seguintes critérios: a) A nota final para
classificacdo serd a média aritmética das partes do ENEM (redacdo e parte objetiva). b) Para preenchimento das vagas destinadas ao ENEM serd
considerada apenas uma das trés dltimas edicdes do ENEM. c) Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos. Em
caso de empate serd considerada a maior pontuagdo em Redacdo e persistindo o empate o aluno de maior idade. O preenchimento de 60%
(sessenta por cento) das vagas autorizadas para cada curso serd efetuado através de vestibular constituido de duas partes: redagc@o versando sobre
tema atual e com valor maximo de 40 pontos e conjunto de 20 questdes, sendo 10 de conhecimentos gerais, equivalendo a 30 pontos, e 10 de
raciocinio légico, equivalendo a 30 pontos. Todas as questdes serdo de multipla escolha, com cinco alternativas cada. Serd desclassificado o
candidato que ndo obtiver nota superior a 24 pontos na redacdo. A nota final para classificacio do ENEM e do Vestibular serd mensurada em
pontos de 0 a 100, com uma casa decimal. Vagas remanescentes: Serdo aplicadas novas avaliacdes (ENEM ou Vestibular), caso ainda existam

vagas remanescentes para os cursos oferecidos, em outro dia 06/08/2011 para preenchimento das mesmas até o limite autorizado. Serd oferecido



o equivalente a 10% do total de alunos matriculados em cada curso, turno e turma para candidatos provenientes do PROUNI. As turmas somente
serdo iniciadas com no minimo de 30 alunos, sendo que os valores pagos pelo candidato serdo devolvidos integralmente em caso de ndo abertura.
A inscricdo no Processo Seletivo 2011/2, implica na aceitag@o, pelo candidato, das normas constantes da integra deste Edital e Manual do

Candidato. O presente Edital e seus resultados sdo validados apenas para o segundo semestre letivo de 2011. Os casos omissos deste Edital serdo

resolvidos pela Comissdo de Vestibular.

Sao Paulo, 05 de maio de 2011.

Lucinei Aparecida de Britto
Diretora Académica

RG: 12.112.380



Il - relacao dos dirigentes da instituicao, inclusive coordenadores de cursos efetivamente em exercicio;

Paulo Dyrker Silveira Elesbam — Diretor Administrativo
Lucinei Aparecida de Britto — Diretora Académica

Humanos e Sistemas de
Qualidade.

Administracdo de Producgao

Universitario Sdo Caetano do Sul.
PHD- Administracgo —  Flérida
Chrystian University.

Coordenadores Area de Conhecimento Titulagao Qualificagao Profissional R.I(.ar %'g; ?hc;e
- . Bacharel em Educacido Fisica e
Viviane Petratti - . .
" , Licenciatura Plena; Mestrado em .
Coordenadora de | Area de Saude Mestre N Parcial
. educacgao — PUC.
Pedagogia.
Tecnologia em Processamento de
Dados Uniban-  Especializacao
A — Ciénci - ' Intelli .
Ricardo Giovenardi . Area de E~xatas Ciéncias da Especialista Bu3|.neAss. © nte |g<.anc.e © Parcial
Computagao Inteligéncia competitiva; MBA
Gestao em Tecnologia da
Informagéo e Interne
Licenciado em Fisica - USP.
iolizacs Admini -
Carlos Roberto Buzetto — EspeC|a~|zagao gm .dmlnlstragao de
; _ Producao — Universidade de Santo
Coordenador de | Area de Exatas — Fisica. . :
Administraca Recursos | Area de Humanas Mestre Andre = UniA.  Mestre —em Horista
stragao, Administraggo — IMES - Centro

Rosana Guimaréaes — Secretaria Académica




lll - programa de cada curso oferecido e demais componentes curriculares, sua duracao, requisitos e critérios de
avaliacao:

Os Programas dos Cursos de Graduagdo — Bacharelado e Licenciatura — da Faculdade Morumbi Sul - FMS estédo
relacionados abaixo.

PEDAGOGIA

Pesquisa Educacional e Pratica Pedagdgica

O Curso de Pedagogia da Faculdade Morumbi Sul, considerando sua proposta de formacao técnico pedagogica aliada a
formacao docente, tem o seu curriculo estruturado na articulagdo da teoria com a pratica. Por teoria entendemos a forma
pela qual um determinado fenémeno é explicado e a pratica é o meio pelo qual esse fendmeno se manifesta. Articular
esses dois conceitos no processo de formacao do profissional da educagao é um trabalho especializados em temas ou
areas de interesses dos alunos, que serao organizados pelos alunos ou pela instituicao e locais externos.

Periodo do Curso Carga Horaria Disciplina/Atividade

CURSO DE PEDAGOGIA
GRADE CURRICULAR 2011

Nucleo de Educacao Inclusiva

DISCIPLINAS — NUCLEO IV (grade 2009) C.H.A. | C.H.S. PROFESSOR

Principios da Educacéo Inclusiva 3 60 |Marcia Honora

Introdugé@o ao Estudo da Libras 3 60 Marcia Honora

Educacao em Contexto Hospital 3 60 Mary Frisanco
Fundamentos da Alfabetizacao e Letramento 3 60 | Valéria Belettati
Fundamentos da Educacao de Jovens e Adultos 3 60 Leandro Moreira

Projeto Interdisciplinar: Educagéo Inclusiva 90 Marcia Honora

Atividades Praticas Integrativas 30 | Cleunice Silva Nascimento

Total Geral 420




DISCIPLINAS — 6.2 Semestre (grade 2007) C.H.A. | C.H.S. PROFESSOR
Metodologia do Ensino da Lingua Portuguesa/ 2 40 Ma. Aparecida F. Novaes
Alfabetizacao
Metodologia de Ensino de Histéria e Geografia Il 2 40 |Omar Saad
Metodologia do Ensino de Ciéncias e Matematica |l 2 40 Eliana R. S Alvarez
Estratégias Diferenciadas e a Educagéao Inclusiva Il 2 40 Marcia Honora
Atividades Expressivas nas Séries Iniciais 2 40 |Marlene Arantes
Literatura Infanto-Juvenil Il 2 40 |[Cleunice Silva Nascimento
Educacao de Jovens e Adultos |l 2 40 Leandro Moreira
Planejamento e Avaliagao de Sistemas Educacionais 2 40 |Dora Cecilia Malta
I
Gestao Educacional Formal e Nao Formal 2 40 | Cleunice Silva Nascimento
Educacdo e Tecnologia: Mediacao Criativa do 2 60 Eduardo Moura Perim
Professor |l
Trabalho de Concluséo de Curso 2 80 |Omar Saad
Estudos Independentes VI ** 40 |Cleunice Silva Nascimento
Treinamento e Desenvolvimento * 20 |Magda Zottin

Total Geral 560 * Semi-presenciais

** Estudos independentes

Professores do Curso de Pedagogia 2.2 Semestre de 2.011- Turmas de 2011

0 . : ~ e~ - Regime de
Professor Area de Conhecimento Titulacao Qualificagao Profissional Trabalho
; - Licenciada em Pedagogia; ,
Agda M F. de Carvalho Area Humanas Especialista Especializacio em Terapia Familiar Horista
Licenciado em Educacgado Fisica —
. : USP; P6s Graduagao em Ed. Fisica .
Manoel C. M. C. Pereira | Area Humanas Mestre Escolar: Mestrado em Horista
Administracdo e Comunicagao
L : . Bacharel em Fonoaudiologia. .
Marcia Honora Area da Saude Mestre Mestrado em Educacéo — Unicid. Horista




Bacharel em Lingua Portuguesa —
Faculdade Santo Antonio.

Maria Aparecida|Area de Humanas - Lingua L . .
4 . Especialista em Lingua Portuguesa | Horista
Fernandes Novais Portuguesa Mestre ~"PUC SP. Mestrado Lingua
Portugués — PUC SP.
) Licenciatura em Pedagogia -
5 |[Omar Saad Area de Humanas Especialista | UNIBAN. Licenciatura e Bacharel|Horista
em Histéria — PUC.
) Graduado em Pedagogia;
6 | Priscila de Giovani Area Humanas Especialista | Especializacao Educacéao de |Horista
Deficiéntes e Audio Comunicagao
Renata Benassi Castro de| « Licenciatura em Pedagogia— UNIB. .
7 Paula Area de Humanas Especialista | Especializagdo em Psicopedagogia | Horista
— Faculdade Aldeia da Serra.
Licenciatura em Matematica — USP.
Valeria Cordeiro F.|# Licenciatura em Pedagogia - ,
8 Belettati Areas de Humanas Mestre FFCL. Mestrado em Educacado — Horista
USP.
Bacharel em Educacido Fisica e
09 \I\ﬁllc\)lfjense Petratti de Area de Saude Mestre Iés:lja::éaétgr_apﬁlg.na, Mestrado em Parcial
) Bacharel e  Licenciado em
10 | Wagner Constantino Area de Humanas Mestre Geografia — USP. Mestre em|Horista

Geografia Humana — USP.




ADMINISTRACAO

DISCIPLINAS — NUCLEO Il (grade 2009) C.H.A. | C.H.S. PROFESSOR
Contabilidade Basica 3 60 Marcos Tendrio
Direito Empresarial 3 60 | Alexandre Biermann
Economia Aplicada 3 60 |Lourival Vieira
Estatistica 3 60 |Jeferson Piana
Principios de Ciéncias Sociais 3 60 |Omar Saad
Projeto Integrado 100 | Elaine Araujo

Total da Carga Horaria do 2° Semestre 400

DISCIPLINAS — NUCLEO IV (grade 2009) C.H.A. | C.H.S. 4.° A PROFESSOR
Criacdo de Novos Negécios 3 60 |José Roberto Felipe
Custos nas Organizacoes 3 60 |Luiz Januario
Cenarios Econémicos 3 60 |Marcos Tendério
Cenarios Estratégicos 3 60 |Elaine Araujo
Jogos de Negbcios 3 60 | Alessandro Botega
Projeto Integrado 100 | Elaine Araujo

Total da Carga Horaria do 42 Semestre 400

DISCIPLINAS - 62 SEMESTRE (grade 2009) | C.H.A. | C.H.S. PROFESSOR
Planejamento e Controle da Produgéo 3 60 |Antonio Carlos de O. Silva
Logistica  Empresarial e Cadeia de 3 60 |Alessandro Botega
Suprimentos
Logistica Internacional e o Comércio Exterior 3 60 |Renan Omura
Planejamento de Operacoes 3 60 |José Roberto
Tépicos Avangados em Logistica 3 60 |Sérgio Gomes de Oliveira
Projeto Integrado/TCC 100 |Alessandro Botega
Estagio Supervisionado 100 |Magda Zottin
Total 5000




DISCIPLINAS — 82 SEMESTRE (grade 2007) H.S. | C.HA. PROFESSOR
Economia Internacional Il 2 40 Lourival Vieira
Responsabilidade Social e Ambiental 2 40 |Angeliete Moraes
Logistica e Operacoes Internacionais |l 2 40 |Alessandro Botega
Avaliagcao Estratégica 2 40 |Alessandro Botega
Jogos de Empresa 2 40 | Alessandro Botega
Legislacao Aduaneira e Tributaria Il 2 40 |Alexandre Biermann
Gestao de Organizacdes do Terceiro Setor 2 40 Elaine Silva
Sisteméticas do Comércio Exterior Il 2 40 |Alexandre Almeida
Teoria e Pratica Cambial 2 40 |Alexandre Fernando Almeida
Seminarios Avangados de Administracao 2 40 Elaine Araujo
Trabalho de Curso |l 20 |Magda Zottin
Estagio Supervisionado IV 75 Magda Zottin

Total Geral 495

IV - relacao nominal do corpo docente de cada curso, indicando a area de conhecimento, titulacao e qualificacao

profissional e regime de trabalho:

Professores do Curso de Administracao 22 Semestre de 2.010— Turmas de 2010

Regime
Professor Area de Conhecimento Titulagao Qualificagao Profissional de
Trabalho
Bacharel em
Administragéao de
Alexandre Fernando Almeida | Ciéncias Humanas Especialista | Empresas. P6s Graduado | Horista
em Comércio Exterior —
Mackenzie
'é:g)r(r?]g?]rne Luiz Rocha Ciéncias Humanas — Direito Especialista Bi?\?ea;;?:da deem DII’eI’[OSé; Horista




Francisco. Especializacao
Direito  Empresarial e
Direito do Trabalho.

Angeliete Maria Franca de
Moraes

Area de Humanas — Letras

Mestre

Licenciado em Letras.
Especialista em
Comunicacao Empresarial
—  Anhembi Morumbi.
Mestrado em Linguagens

Midiaticas — UNIP.

Horista

Alessandro Botega

Area de Humanas — Administragao

Especialista

Tecnbdlogo Mecéanico -
UNIMEP. Especialista em
Administracao e Gestao da
Qualidade e Produtividade
— Instituto de Ciéncias
Sociais do Parana.

Horista

Antonio Carlos de Oliveira
Silva

Area de Exatas - Engenharia -

Mestre

Graduado em Engenharia
de Producdo Mecanica
UNIP- Especializagdo em
Engenharia Qualidade-
Especialidade em
Administracdo Hospitalar
Licenciado em Matematica
_Oswaldo Cruz; Mestre
em Engenharia de
Producdo UNIP

Horista

Roberto Buzetto -
de

Recursos
Sistemas de

Carlos
Coordenador
Administragao,
Humanos e
Qualidade.

Area de Exatas — Fisica.
Area de Humanas — Administragdo de
Producéao

Mestre

Licenciado em Fisica —
USP. Especializacdo em
Administracao de
Producao — Universidade
de Santo André — UniA.
Mestre em Administracao
- IMES -  Centro
Universitario Sao Caetano

Horista




do Sul. PHD-
Administracdo - Florida
Chrystian University.
Bacharel em
Administragéo de
. , . - ~ Empresas - Faculdade
6 g:ﬁ)ge Aparecida de  Araujo é:ﬁarg:asl—lumanas — Administragao de Especialista | Albert Einstein de Sao | Horista
P Paulo. Especialista em
Gestdo  Empresarial -
UNIB.
Graduado em
Administracao de
Empresas - Centro
; - - Universitario Santana.
7 | José Roberto Felipe da Silva é:ﬁaréjseagumanas ~ Administragao de Mestre Especialista em Marketing. | Horista
P Centro Universitario
Santana. Mestre  em
Engenharia da Producao.
Universidade Paulista
Graduado em Economia —
. . ‘ , UNIP. Mestrando em ,
8 | Lourival Vieira Area de Humanas — Economia Mestrando Teoria Econdmica  — Horista
UNESP.
Bacharel em  Ciéncias
Contabeis — Universidade
Ibirapuera. Especializacao
Luiz Januario Ciéncias Humanas -  Ciéncias em Auditoria e ,
9 Contabeis Mestre Controladoria Horista
Universidade Ibirapuera.
Mestrado em Finangas —
Centro Universitario FIEU.
0 - ~ Bacharel em
10 | Magda Zottin érﬁarg:a:umanas — Administragao de Especialista | Administragao de | Horista
P Empresas - Pés




graduada em UNIFAI —
Treinamento e
Desenvolvimento de
Pessoas. FECAP - Pés em
Administracao.

Contratos; ; Mestrado em
Direito da PUC

) Bacharel em Ciéncias
‘11 | Marcos Tendrio Area de Exatas Graduado Contdbeis — Faculdade | Horista
Paulo Eiré
Licenciatura em
‘ . Pedagogia — UNIBAN. :
12 | Omar Saad Area de Humanas Especialista Licenciatura e Bacharel Horista
em Histéria — PUC.
Tecnbdlogo em logistica-
13 2333; Okumura - Germiliano Area de Humanas - Administracdo Especialista EgsisticaGradgado Enfaesrg Horista
Gerencial
. Graduado em Tecnologia
14 | Sérgio Gomes de Oliveira Area de Exatas - Eletronica Especialista | Eletronica Mackenzie; | Horista
Cursando MBA FGV-
Bacharel em
Administracao de
] Empresas - Pés
. Area de Humanas — Administragdo de - graduada em UNIFAI — .
10 | Magda Zottin Empresas Especialista Treinamento o Horista
Desenvolvimento de
Pessoas. FECAP - Pés em
Administracao.
Graduada em Direito- e
Viviane  Guimaraes Alves| ; — Comupiqagéo : Social; .
8 Ruffier Area — Humanas Direito Mestre Especialista em Direito de | Horista




Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos

Noturno

DISCIPLINAS — NUCLEO Il (grade 2009) .HA. | C.H.S. PROFESSOR
Praticas de Administracao de Pessoal 3 60 |Viviane Guimaraes
Direito Trabalhista e Previdenciario 3 60 | Alexandre Biermann
Recrutamento e Sele¢do de Pessoal 3 60 |Magda Zottin
Informatica e Ferramentas Aplicadas 3 60 | Ari Pereira Tavares
Cultura e Mudancgas nas Organizagoes 3 60 Maria Izabel
Projeto Integrado — Implantagao de Processos na 100 |Magda Zottin
Administracdo de Pessoal
TOTAL
Certificacdo em Analista de Administracdo de 400
Pessoal

DISCIPLINAS — NUCLEO IV (grade 2009) .HA. | C.H.S. PROFESSOR
Comportamento e Clima Organizacional 3 60 |Maria lzabel
Gestao do Desempenho e Competéncias 3 60 |Ed llson Ribeiro
Planejamento Estratégico em Recursos Humanos 3 60 |Magda Zottin
Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas 3 60 |Carlos Buzetto
Gestao do Conhecimento 3 60 | Angeliete Moraes
Projeto Integrado — Elaboracéo de Plano de 100 |Magda Zottin
Treinamento e Desenvolvimento
TOTAL 400

Certificacao em Analista de Desenvolvimento




Professores do Curso Superior de Techologia em Recursos Humanos 22 Semestre de 2.010- Turmas de 2010

Professor

Area de Conhecimento

Titulacao

Qualificagao Profissional

Regime de
Trabalho

Ari Pereira Tavares

Exatas — Tecnélogo em
Processamento de Dados

Mestrando

Tecnol6go em Processamento
de Dados pés graduado em
Matematica; mestrando em
Sistemas de Informacgéo

Horista

Alexandre Luiz Rocha

Biermann

Ciéncias Humanas — Direito

Especialista

Bacharel em Direito -
Universidade Francisco.
Especializagado Direito
Empresarial e Direito do
Trabalho.

Sao

Horista

Angeliete Maria Franca de
Moraes

Area de Humanas — Letras

Mestre

Licenciado em Letras.
Especialista em Comunicagao
Empresarial - Anhembi
Morumbi. Mestrado em
Linguagens Midiaticas — UNIP.

Horista

Carlos Roberto Buzetto —
Coordenador de
Administragdo, Recursos
Humanos e Sistemas de
Qualidade.

Area de Exatas — Fisica.
Area de Humanas
Administracdo de Producao

Mestre

Licenciado em Fisica — USP.
Especializagao em
Administracdo de Producédo -
Universidade de Santo André —
UniA. Mestre em Administragao
— IMES - Centro Universitario
Sao Caetano do Sul. PHD-
Administracéao - Flérida
Chrystian University.

Horista




Edilson Ribeiro Silva

Area de  Humanas
Administracéao

Especialista

Graduado em Administracdo —
Especializagdo em Psicologia
Organizacional

Horista

Maria Izabel Navarro
Garcia Manzano

Area de Humanas

Especialista

Licenciado em Psicologia -
Unipaulistana. Especialista em
Treinamento & Desenvolvimento
em Recursos Humanos -
UniSantana.

Horista

Magda Zottin

Area de Humanas
Administragdo de Empresas

Especialista

Bacharel em Administracao de
Empresas — P6s graduada em
UNIFAlI — Treinamento e
Desenvolvimento de Pessoas.
FECAP - Pés em
Administracao.

Horista

Viviane Guimaraes Alves
Ruffier

Area — Humanas Direito

Mestre

Graduada em Direito- e
Comunicacgao Social;
Especialista em Direito de
Contratos; ; Mestrado em Direito
da PUC

Horista




Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Qualidade

DISCIPLINAS — NUCLEQ II (grade 2009) | C.H.A. | C.H.S. PROFESSOR
Estatistica Aplicada a Qualidade Industrial 3 60 |Carlos Roberto Buzetto
Ferramentas da Qualidade Aplicadas ao 3 60 |Elder Zuin
Segmento Industrial
Sistemas de Gestdo da Qualidade Industrial 3 60 |Ed Ribeiro
Auditoria da Qualidade Industrial 3 60 |Ed Ribeiro
Técnicas de Organizacgao, Sistemas e 3 60 |Elaine Araujo
Métodos na Industria
Projeto Integrado 100 |Alessandro Botega
TOTAL
Certificacao em Analista de Qualidade 400

Industrial




Professores do Curso Superior de Tecnhologia em Sistemas da Qualidade 2.2 Semestre de 2.010- Turmas de 2011

Professor

Area de Conhecimento

Titulacao

Qualificagcao Profissional

Regime de
Trabalho

Carlos Roberto Buzetto —
Coordenador de
Administragéo, Recursos
Humanos e Sistemas de
Qualidade.

Area de Exatas — Fisica.

Area de Humanas — Administragéo

de Producéao

Mestre

Licenciado em Fisica — USP.
Especializacédo em
Administracdo de Producéo —
Universidade de Santo André
- UniA. Mestre em
Administracgo - IMES -
Centro  Universitario  Sao
Caetano do Sul. PHD-
Administragago —  Flérida
Chrystian University.

Horista

Edilson Ribeiro Silva

Area de Humanas

Especialista

Tecndlogo em  Recursos
Humanos — UNISA. Bacharel
em Administragdo - Fac.
Brasileira de Recursos
Humanos. Especialista Seis
Sigma — Green/ Black Belt.
Psicologia Organizacional -
Instituto Hoyler.

Horista

Elaine Aparecida de Araujo
Silva

Area de Humanas — Administragéo

de Empresas

Especialista

Bacharel em Administragao
de Empresas — Faculdade
Albert Einstein de Sao Paulo.
Especialista  em Gestéao
Empresarial — UNIB.

Horista




Graduado em Engenharia
Mecénica — Escola de
Elder André Zuin Area de Exatas Especialista | Engenharia Maua. | Horista

Especialista em Engenharia
da Qualidade — USP.

Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores

Moédulo Basico

DISCIPLINAS — | Médulo grade 2009) C.H.A. | C.H.S. PROFESSOR
Comunicacao e Expressao 3 60 Angeliete Moraes
3 60 Raphael Guedes Pereira

Introdugéo aos Sistemas Digitais

Arquitetura TCP/IP 3 60 Sandra Mota

Fundamentos de Informatica 3 60 Ricardo Giovenardi

Inglés Técnico 3 100 |Carlos Vasconcellos

Projeto Integrado 100 Ricardo Giovenardi

480




Professores do Curso Superior de Tecnhologia em Redes de Computadores 1.2 Semestre de 2.011

Professor

Area de Conhecimento

Titulacao

Qualificacao Profissional

Regime de
Trabalho

Angeliete Maria Franga de
Moraes

Area de Humanas — Letras

Mestre

Licenciado em  Letras.
Especialista em
Comunicacdao Empresarial
- Anhembi Morumbi.
Mestrado em Linguagens
Midiaticas — UNIP.

Horista

Carlos Roberto Teixeira
Vaconcellos

Area Humanas — Portugués/ Inglés/

Aleméao

Mestre

Bacharel em Letras
Portugués/ Inglés/ Aleméao —
Faculdade Anhembi
Morumbi. Especialista em
Traducéo Inglés- Portugués
- Faculdade Ibero
Americana. Mestrado em
Traducao Inglés-Portugués —
Unibero.

Horista




Ricardo Giovenardi Area de Exatas

Graduado em
Processamento de Dados;

Eletronica

Especialista Especializacdo em Gestao Horista
de TI
Raphael Guedes Pereira | Area Exatas - Tecnologia Especialista Curso Superior em Redes de Horista
Computadores
Sandra Denise Mota Area Exatas Graduada Graduada em Tecnologia em Horista

V - descricao da biblioteca quanto ao seu acervo de livros e periodicos, por area de conhecimento, politica de
atualizacao e informatizacao, area fisica disponivel e formas de acesso e utilizacao:

Horario de atendimento
De 22 a 62 feira: das 8h as 21h30min




Aos Sabados: das 8h as 12h

ACERVO FACULDADES MORUMBISUL 2010

AREA TITULO| EXEMPLARES
CIENCIAS EXATAS E DA TERRA 1.705 5.298
CIENCIAS HUMANAS 2.300 5.740
CIENCIAS HUMANAS E 175 1.053
BIOLOGICAS
CIENCIAS SOCIAIS E 975 2.600
APLICADAS
ENGENHARIA 3 3
LINGUISTICA, LETRAS E ARTE 798 1573

Periddicos correntes: 25
Politica de Atualizacao do Acervo:

Periodicos: 59

Politica de Atualizacao do Acervo:

Politica de expansao e melhoria da Biblioteca
Na politica de expansao da Biblioteca, em termos de prestacao de servigos, as seguintes agdes devem continuar
sendo privilegiadas:
e estabelecimento periddico de diretrizes, metas e agdes de planejamento para a Biblioteca;

e definicdo de orgcamento compativel com o atendimento das diretrizes, metas e agdes;



e coleta, gerenciamento e disposicdo de pontos de informagéo a fim de dinamizar atividades de ensino, pesquisa e
extensao;

e fornecimento de informacdes referenciais e bibliograficas especificas, necessarias as atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

e criacdo de meios de promoc¢ao, formais e informais, que divulguem os produtos e servigos, alertando os usuarios
para os beneficios que possam advir;

e oferecimento de treinamentos especificos aos usudrios com vistas a melhor utilizacdo da Biblioteca ;

e instalacdo de sistema de seguranca do acervo da Biblioteca;

e criacao de uso estratégico de tecnologias da informacgao;

e integracao do processo de informatizagao aos servigcos e produtos da Biblioteca;

e criacao de parcerias com instituicbes congéneres com o intuito de divulgar produtividade intelectual e artistica da
Instituicao;

e realizacado de convénios para acessar fontes nacionais e internacionais de  informagoes;

e estabelecimento de intercAmbios culturais, cientificos e educacionais, nas areas de interesse;

e criacado do portal especifico da biblioteca para acesso rapido aos links de trabalhos cientificos (Scielo, por ex.),
disponibilizacdo dos resumos dos Trabalhos de Conclusdao de Curso, busca rapida aos titulos da biblioteca,
assinatura de periodicos eletrénicos;

e implantacao de critérios de avaliagao das atividades desenvolvidas na Biblioteca.

O acervo de titulos de livros deve ter uma ampliagdo anual de 10% (dez por cento) com a finalidade de aumentar nao

somente a cobertura tematica do acervo e a qualidade mas também a quantidade de exemplares em relagao aos titulos.



O acervo de periddicos tem experimentado crescimento médio de 10% (dez por cento) ao ano com o cuidado na
manutencao das assinaturas correntes, anteriormente definidas e aquisi¢ao de titulos nacionais e estrangeiros solicitados
em cada ano, para oS cursos atuais € novos.

O acervo de CD/DVD ROM tem previsédo de crescimento anual em torno de 10% (dez por cento) de crescimento, pois
além de representar grande economia de espaco permite a comunidade académica, consultas e respostas imediatas,
facilitando, inclusive, a impressao de textos.

O acervo de fitas de video sera todo convertido em DVD durante os anos de 2007 e 2008.

A projecao de ampliagao de recursos humanos deve ser de acordo com o crescimento do nimero de usuarios. Nos
padroes atuais a propor¢cdo € a de uma bibliotecaria e uma auxiliar de biblioteca para um total de 900 alunos de
graduacao. O crescimento projetado contempla o previsto para esta Instituicao.

Informatizacao
A Biblioteca da FATEC Morumbi Sul esta informatizada. O sistema de gerenciamento de acervo utilizado é o

Winsigaa.

Formas de acesso e utilizacao
A Biblioteca funciona como érgao de suporte aos programas da instituicao, tornando agil e atualizado o servigo de

informagbes existente, dotado de iniciativa para oferecer aos usudrios informagbes necessarias para obter
conhecimentos. Assim, contribui para o desenvolvimento individual e coletivo de alunos, professores e de pesquisadores
da Instituicdo.

O projeto, de maneira geral, é organizado com o fim de manter espagos para estudo e pesquisa, acesso a Internet,
células individuais e de estudo em grupo e ambientes para a dindmica de grupos. A ambientacdo da Biblioteca oferece
condicdes propicias a motivacdo e aumento de produtividade dos alunos, dos professores e pesquisadores, sendo

também um dos pontos de referéncia para usuarios e bibliotecas congéneres.



O espaco fisico atende as exigéncias dos usuarios, tais como: permanéncia para estudo, reflexdo, pesquisa e
elaboracao de trabalhos académicos; atividades de leitura livre e atualizagcéo, debates, preparacao de semindrios, estudo
em grupo, etc.

O projeto da FACULDADE MORUMBI SUL, atendendo a Portaria 1.679, contempla cuidados com o acesso as
instalacdes fisicas da Biblioteca de forma a nao restringir o percurso dos usuarios e, em especial, daqueles portadores de
deficiéncias fisicas.

A area de leitura da Biblioteca foi dimensionada para até 45 lugares, com mesas de uso coletivo, cabines de
estudo individual e de estudo em grupo. Os murais da Biblioteca concentram-se no eixo de circulagé@o principal com o fim
de divulgar dados e informagoes.

Com o objetivo de buscar maior integracao dos servigos de informacao, o acervo de periddicos, CD-ROM, audio e video,
fotos e slides esta disponivel para alunos e a comunidade adjacente.

A Biblioteca deve contar, inicialmente, com terminais de acesso a Internet, 10 (dez) ao todo, distribuidos de forma
a facilitar o acesso da informagéao pelos usudrios, além do acervo local.

VI - descricao dos laboratérios instalados, por area de conhecimento a que se destinam, area fisica disponivel e
equipamentos instalados:
Os Cursos de Graduagdo — Bacharelado e Licenciatura - da Faculdade Morumbi Sul ndo tém a exigéncia de

laboratorios especificos.
VIl - descricao da infra-estrutura de informatica a disposicao dos cursos e das formas de acesso as redes de
informacao:

Infra-Estrutura de Informatica
Plano de atualizacao



Os laboratérios sdo espagos destinados ao suporte técnico das fung¢des universitarias, englobando laboratério de
Informatica e Empresa Jr. Apesar de priorizar as atividades praticas de ensino, os laboratérios também devem atender
outras necessidades provenientes da pratica de investigacdo e extensao.

O planejamento dos laboratérios obedece as exigéncias didatico-cientificas do projeto pedagdgico de cada curso
de graduacao quanto a area fisica, as instalagdes especificas, as condicbes de biosseguranca, aos equipamentos e
aparelhos identificados pelos professores responsaveis pelas praticas e projetos de pesquisa e também programas de
extensao.

Os laboratérios tém técnicos responsaveis pelas atividades nele realizadas. A Instituicao terceiriza os servicos de
manutencao e conservacao das instalacées e equipamentos, utilizando profissionais de reconhecida competéncia na
area, para a manutencao preventiva. A manutengao continua e corretiva fica a cargo da equipe de técnico/instrutor de
cada laboratério.

A cada ano é feita atualizacao tecnolégica, mediante levantamento das necessidades de cada laboratério, pelos

professores e técnicos responsaveis, com a assessoria de especialistas de cada éarea.

_ TABELA XXI|
RELACAO DOS COMPUTADORES
LABORATORIO | QTDADE CONFIGURACAO SOFTWARE ANO DE
AQUISICAO

NCOMPUTING TS-EXPANION v\ pows SERVER 2008 COM

L230

01 25 PACOTE OFFICE 2007 COMPLETO 2009
USB COM MONITOR 177 LCD
WIDSCREEN COM ACESSO A INTERNET

CORE 2 DUO E7500 COM 4GB~ WINDOWS 7 COM PACOTE
02 25 DE MEMORIA RAM, HD 320 GB  MICROSOFT OFFICE 2007 2010
COM MONITOR 17” LCD COMPLETO, VISUAL STUDIO 2010



WIDSCREEN
PENTIUM IV 2.26 GHZ, 1 GB

WINDOWS XP COM PACOTE
MICROSOFT OFFICE COMPLETO,

03 26 gg,\'\/l"'lfﬂ'\g?\ﬁ‘T'gm';’!,’ gF?T“O GB  \/ISUAL BASIC 6.0 E JOGOS INFANTIS 2002
EDUCATIVOS
WINDOWS XP COM PACOTE
04 33 ;‘g(%'\é?,\; ',\N/lgl\ﬁgg E’;‘PQRT MICROSOFT OFFICE COMPLETO, 2008
JOGOS INFANTIS EDUCATIVOS
PENTIUM D 2.8GHZ 80GB DE
REDES o  HD,1GBDE MEMORIA RAM,  WINDOWS SERVER 2003, WINDOWS 2006
GRAVADOR DE DVD COM XP E LINUX (UBUNTU)
MONITOR 15” CRT
;E::'{\'V?DLC')EF'{\'ESSQE%L%DO A" WINDOWS SERVER 2003, COM
BIBLIOTECA 10 PACOTE MICROSOFT OFFICE 2007 2006

E6420, 4GB DE MEMORIA RAM
COM MONITORES DE 15” LCD

COMPLETO

Fonte: Departamento de Tecnologia da Informagéo, 2010

Laboratérios a serem implantados

Meta: implementar, no quinqiénio, instalacbes que permitam acesso a computadores méveis (notebooks, por
exemplo) para que cada sala de aula se transforme em laboratério de informatica, sem que haja a necessidade de privar
algumas salas especialmente para esse fim.

O plano diretor de informatica concentra-se na consecuc¢ao das seguintes metas:

1 - Construcdo de canais de comunicacao eficiente com o objetivo de atualizacdo constante de informacdes
colocadas no ar, através da estruturagcdo dos canais de comunicagcao entre setores administrativos, académicos e a

Internet;



2 - Organizacao, de forma sistematica, do uso da Internet de maneira a torna-la um instrumento de agregagéao nos
processos didaticos dos cursos oferecidos, além de divulgacdo das informagbes através dela, para a comunidade e para
0 mundo;

Os programas de melhoria da infra-estrutura fisica e de apoio estdo sempre voltados para o bem-estar de toda a
comunidade académica. A ampliacdo da infra-estrutura fisica para a ampliacdo da atuagao didatica e tecnolégica das
atividades académicas se fara paulatinamente ano a ano no decorrer do desenvolvimento da Instituicdo, de acordo com a

demanda e a introdugéo de novidades no mercado da tecnologia da informacao.

INFRA-ESTRUTURA ACADEMICA

"TABELA XXl
APARELHOS DISPONIVEIS PARA USO EM SALA DE AULA

APARELHOS QUANTIDADE
Datashow 2
DVD 2
Retroprojetor 14
Microsistem 5
Supervideo 3

Tela de retroprojetor 14



TV -29” 3
Videocassete
Lousa digital 15

w

VIl - relacao de cursos reconhecidos, citando o ato legal de reconhecimento, e dos cursos em processo de
reconhecimento, citando o ato legal de autorizacao:

CURSOS AUTORIZADOS E RECONHECIDOS

CURSO SUPERIOR/ATO LEGAL AREA VAGAS

TURNO
Bacharelado em Administracao Ciéncias Sociais 240
Autorizacdo: Portaria MEC n.? 923/1999, publicada Aplicadas noturno

em 24-06-1999
Reconhecimento: Portaria MEC n.2 567/2004,
publicada em 16-03-2004

Licenciatura em Pedagogia Ciéncias 420
Autorizagao: Portaria MEC n.% 621/1999, publicada Humanas diurnoe
em de 13-04-1999 noturno

Reconhecimento: Portaria MEC n.2 3.074/2005,
publicada em 12-09-2005
Licenciatura em Letras Ciéncias 100




Habilitagbes: Portugués e Inglés Humanas noturno
Portugués e Espanhol

Bacharelado em Traducgao e Interpretacao -

Portugués-Inglés;

Bacharelado em Traducgao e Interpretacao -

Portugués-Espanhol.

Autorizagdo:  Portaria  MEC  n.?1.427/2003,

publicada em 12-06-2003

Educacao Fisica
Bacharelado em Educacao —Portaria de Autorizacdo No- 205, DE 27 DE
JUNHO DE 2011,publicada em 28 de junho de 2011 Saude 100 vagas noturno

IX - resultados obtidos nas dltimas avaliacoes realizadas pelo Ministério da Educaciao, quando houver:

ENADE 2009
Pedagogia = Conceito 2

ENADE 2006
Administracao = Conceito 3

X - valor corrente das mensalidades por curso e/ou habilitacao:
MENSALIDADES

As mensalidades na Faculdade Morumbi Sul sdo cobradas através de boleto bancario entregue todo més aos alunos na
propria sala de aula.



O vencimento é no 5° dia util de cada més. Aos alunos que pagam a mensalidade em dia é concedido desconto por
pontualidade respeitando os valores estipulados para cada curso, desde que nao gozem de outros descontos superiores
como os dos convénios. Apos este periodo, € cobrado o valor integral.

As mensalidades podem ser pagas na secretaria em cheque, dinheiro ou cartdo de débito automatico.

CALOUROS

Curso Até o 5° dia util Desconto Na Pontualidade Apo6s Desc. Municipio
Administragio R$ 391,20 R$ 20% R$ 489,00 R$ 366,75

Pedagogia R$ 367,20 R$ 20% R$ 459,00 R$ 344,25

Gestéo R$ 356,00 R$ 20% R$ 446,00 R$ 334,50

Redes R$ 356,80 R$ 20% R$ 446,00 R$ 334,50

2° Ano

Curso Até o 5° dia Util | Desconto Na Pontualidade | Apds | Desc. Municipio |




Administracdo | R$ 422,45 R$15% R$ 497,00 R$ 366,75
Pedagogia R$ 367,20 R$15% R$ 459,00 R$ 344,25
Gestéo R$ 356,00 R$15% R$ 446,00 R$ 334,50
Redes R$ 356,80 R$15% R$ 446,00 R$ 334,50

3.2e 4.2 ANO

Curso Até o 5° dia util | Desconto Na Pontualidade | Apds Desc. Municipio
Administracdo | R$ 505,60 R$ 10% R$ 561,80 R$ 421,35
Pedagogia R$ 497,60 R$ 5,19% R$ 524,80 R$ 393,60
Gestao R$ 470,75 R$ 4,55% R$ 493,20 R$ 369,90
Redes R$ 470,75 R$ 4,55% R$ 481,90 R$ 369,42

Xl - valor corrente das taxas de matricula e outros encargos financeiros a serem assumidos pelos alunos:

Solicitacdo de Prova Substitutiva R$ 30,00
Histérico Escolar R$ 30,00
Contelido Programatico R$ 20,00
Declaracdes Simples R$ 20,00
Declarac6es Detalhadas R$ 25,00
Revisdo de Prova R$ 50,00

XIl - formas de reajuste vigente dos encargos financeiros citados nos incisos X e Xl



